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17 Ambito territoriale di intervento

| Comuni che partecipano al PISL MONTAGNA VALLE DI SCALVBE® quattro: Azzone,
Colere, Schilpario e Vilminore di Scalve e sono quelli che costituiscono la Comunita Montana di
Scalve, fondata nel 1973 e mantenutasi indipendente fino ad oggi.

La predisposizione del PISL MONTAGNA VALLE DI SCALVE segue la linea metodia dei

piani gia in essere:

- Piano di sviluppo socio economico (dicembre 2000);

- Programma Integrato di Sviluppo Locale Valle Seriana e di Scalve (approvato con decreto R.L. nr.
22681 del 19/12/2003 e successive modificazioni);

- Piano di Sviluppo Loale elaborato dal G.A.L. Valle Camoni¥al di Scalve;

- D.A.IS.S.I.L.T Documento di analisi e indirizzo per lo sviluppo del sistema industriale lombardo
(Provincia di Bergamo settembre 2008);

- Piano Distretto del commercio di rilevanza intercomunalla déalle di Scalve (gennaio 2010);

- Piano di Indirizzo forestale della Valle di Scalve (in corso di approvazionergadedia Provincia

di Bergamo);

-Sistema turistico 0 Lappravaiobcon DnsaRz VIIB0B3264 dblé4 dttebrea ¢ g
2006;

- Sistema turisticdOrobie Bergamasclaé¢ DGR 5255/2007

21 Situazione socieeconomica, territoriale, insediativa ed ambitale

Léarea del |l a Co mu reipdri‘a140,d1nkKfe presentd caratBedstchevdestintive

di sviluppo sociale edconomico rispetto alla Provincia di Bergamo ed alle altre aree montane.

La Valle di Scal ve si trova all 6estremo nord
Km.

Il territorio, interamente montano, e circondato da una cerchia di montieglagasla Valle di
Scalve dalle valli del Seri o, del | 60gl i o, del
metri quali il Gleno, il Venerocolo e la Concarena.

Léaccesso alla Valle di Scal ve dla¥adleGamoniear s o
risalendo la Via Mala, che costeggia il fiume Dezzo.

! fiume principale, che nasce dalla Corna di
nell 60glio, — il fiume Dezzo con una | uusghezz
elettrico, tuttavia rimangono ies t i del Il 6uni co grande bacino coc

Gleno, crollata nel 1923 subito dopo il relativo collaudo.



La popolazione residente nel territorio scalvino al 31/12/2010 e pari a 4.375, corrispomdente
0,41% la popolazione provinciale.

La popolazione scalvina ha avuto nel corso degli anni una tendenza al decremento. Si passa da una
popolazione residente pari a 448b. nel2001a quella attuale al 31/12/2010 che e pari a 4.375
registrando pertanto uecremento pari 3,3%.

Mentre a livello provinciale la popolazione registra un incremento del 12,85%.

Questi dati dimostrano il continuo spopolamento dei territori montani a favore dei centri piu grossi

e serviti da servizi pubbilici.

La densita abitatey &€ generalmente bassa (31,16 al®Km

Comune 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Azzone 483 473 466 458 456 449 450 443 441 437
Colere 1.145 1.150 1.156 1.147 1.146 1.151 1.147 1.141 1.145 1.141
Schilpario 1.302 1.288 1.294 1.294 1.286 1.294 1.291 1.269 1.271 1.265
Vilminore di Scalve 1.550 1.539 1.546 1.541 1.545 1.529 1.546 1.540 1.530 1.532
Totale CM di Scalve 4.480 4.450 4.462 4.440 4.433 4.423 4.434 4.393 4.387 4.375
Provincia di Bergamo 973.559 986.924  1.003.808 1.022428 1.033.848 1.044.820 1.059.593 1.075.592 1.087.204 1.098.740
Per quanto riguarda kuddivisione per classi di eta della popolaziona evidenziach@ el | 6 ann o

2009 | 6indice di vecchia della popoltadtieithe, e
anni e popolazione in eta dal@ anni, evidenzia un valore medio di 1,67 mentre a livello provincia

~ pari al 1, 14. I n Valle di Scalve ¢c6 una m
media della Provincia di Bergamo ed altreisé una minor presenza di giovani (dd4) rispetto

alla media provinciale, cio &€ dovuto principalmente ad un basso tasso di natalita.

Anno 2009
Comune 0-14 anni | 1564 anni| +65 anni Totale
Azzone 47 283 111 441
Colere 149 818 178 1145
Schilpaio 151 796 324 1271
Vilminore di Scalve 202 1024 304 1530
Totale CM di Scalve 549 2921 917 4387
in % 12,5% 66,6% 20, %%

|Provinciadi Bergamo |  1555%]  66,9%  17,7% 1.087.204

La distribuzione della popolazionetra i Comuni della Valle di Scalve heel 2010Vilminore di

Scalve comeComune piu popoloso con i suoi 1.532 abitanti, segue il Comune di Schilpario con
1.265 ab., il Comune di Colere con 1.1.41 abGomune di Azzone con 437 abitanti.

Nei Comuni sono presenti numerose frazioni che frammenia distribuzione della popolazione

sul territorio.

I Comune di Vilminore ha nr8 frazioni (S. Andrea, Dezzolo, Vilmaggiore, Pianezza, Nona,
Pezzolo, Teveno e Bueggio), nel Comune di Schilpario se ne contano quattro (Pradella, Serta,
Barzesto, Roncojel Comune di Colere tra localita e frazioni se ne contano 10 (Dezzo, Carbonera,



Magnone, Valle Richetti, Grana, Valzella, Castello, Sponda, Passo della Presonala, Albarete)
mentre ad Azzone si hanno due frazioni (Dezzo e Dosso0).

Comune 2010

Azzone 437
Colere 1.141
Schilpario 1.265
Vilminore di Scalve 1.532
Totale CM di Scalve 4.375

W Azzone

m Colere

Schilpario

W Vilminore di
Scalve

Per quanto riguarda lpresenza di stranier, la Valle di Scalve non si presenta come territorio
b daa grandi gentri abitati aon d e g |

extracomuni

ugat.i

denzi a

particolarmente i1idoneo per
favorisce | 6afflusso di per sone
all 6attivit di badante anzi ani O coni
Anno 2009 Residenti stranieri
Comune ek

Azzone 4
Colere 21
Schilpario 9
Vilminore di Scalve 24
Totale CM di Scalve 58
% sulla popolazione 1,32%
Anali zzando i dat i | o aiaddditi IRPER &i dira delleo addziord 9
al | 61 &ePresiklenti dei Comundella Valle di Scalve su elaborazione dati del Ministero
del |l 6Economia e delle Finanze si evi
medio di reddito inferiore rispetto a quello che risulta a livello Provinciale.
Anno 2009 RedditiIRPEF

Comune Dichiaranti | Popolazione % pop. Importo Media / Dich. | Media / Pop.
Azzone 233 441 52,80% 4.379.374 18.796 9.931
Colere 633 1.145 55,30% 11.653.026 18.438 10.177
Schilpario 706 1.271 55,50% 13.238.808 18.752 10.416
Vilminore di Scalve 844 1.530 55,20% 16.834.777| 19.946 11.003
Totale CM di Scalve 2.416 4.387 46.105.985
Provincia di Bergamo 611.966 1.087.204 56,30% 14.331.180.38% 23.418 13.182
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Per quanto riguarda dettore produttivo in Valle di Scalvegli iscritti attuali alla Camera di
Commercio di Bergamo caassegnazione di P.IVA soddO.

Loeconomi a del | a Val l e di Scal ve, dur ant e
sull destrazione del ferro dall e mini eolasadd:i Sc
Colere,la produzione mineraria cesso nel 1972.

Un altro settore che ha avuto un peso deter mi
stato il settore primario. La pastorizia &€ sicuramente una delle piu rilevanti, in quanto la giratic

far pascolare il bestiame in alta montagna € monto antica e dettata dalla necessita di sfruttare al
meglio le risorse naturali. Altresi la presenza di boschi ha favorito la presenza di industrie del legno.
Attualmente i principali settori suiqualiBiasa | 6economica | ocale sono
- attivita legate al settore agricolo prevalentemente quelle legate alla zootecnia;

- attivita artigianali;

- attivita turistiche prevalentemente invernali dovute alla presenza di piste da sci

La Val di Scalve é statadefina si dai tempi pi %% remot. i |l a Ava
legname da opera e da ardere, tale attivita si € nei tempi ridimensionata, ma permane un accurato
taglio finalizzato all oéutilizzo del | egname.
Léattivit™ agr i dnportanza per daivalld i geneenla afinthé $i mantenga una
salvaguarda e tutela dell ambiente e protezio
Le attivita artigianali e commercialiprincipalmentes o n o | egat e all 6atti
del 6 i n dewea $ervizi @ negli ultimi decenni hanno avuto un consolidamento grazie alla nascita
di nuove i mprese, all daumento dei volumi di p
Da ultimo il turismol egat o al | 6 ambi ent ae umaimporaaté wsorga.uDal r a
punto di vista del |l 6of f eaumerase htteazioM:abkllezee ndturali, Sc a
strutture per attivit”™ sportive e vita all bar
Il territorio della Comunita Montana @calve ha un basso tasso di urbanizzazione, non ci sono
cave attive, non ci sono siti contaminati e le aree artigianali occupano una quota minima del
territorio.

Il 42% del territorio € occupato da boschi, il 25% da vegetazione naturale ed il 15% dagprati.

flora e la fauna presenta elementi di pregio.

La Valle di Scalve e compresa nel Parco Regionale delle Orobie Bergamasche e soggetta a:

- SIC (Siti di interesse comunitario);

- Riserva Naturale Boschi del Giovetto di Azzone;

- ZPS dei Boschi del Giovettdi Azzone.

Per quanto riguarda le attrattivita sportive si evidenzia la presenza di stpaitugie sport invernali

e per le attivita estive. Per quanto riguarda le prime, € presente il complesso ispistiom di

Colere che dispone di 25 km di fasGli impianti di risalita sono 2 seggiovie biposto, 1 seggiovia
triposto, 2 skilift, 1 campo scuola. A Schilpario & possibile praticare lo sci nordico con una pista di
10 Km.

E6 in corso il progetto di c ol | re i eapeeita ti offerthe | C
turistica. Con Protocollo di Intesa sottoscritto dalla Provincia di Bergamo, dalle Comunita Montana
della Valle Seriana Superiore, della Valle di Scalve, dai Comuni di Ardesio, Colere, Gromo,
Oltressenda Alta, Schilpario, Valboratie e Vilminore di Scalve, si € provveduto a predisporre uno
studio preliminare di fattibilita volto a collegare i comprensori sciistici al fine di consentire una
gestione unitaria delle diverse stazioni sciistiche.

Il progetto prevede altresi la realizaane di strutture a servizio degli impianti e piste da sci quali

al ber ghi e punti di ristoro, I mpi ant.i per | 06i
opere di proteziones c é

Nonostante gli sport invernali hanno la maggior quota di piadati, anche nel periodo estivo e
possibile praticare attivita come passeggiate nei boschi a piedi o a cavallo, escursioni in montagna,
pesca sportiva e altri sport.



Dal punto di vista dell dofferta cul tumomd e, I
geominerario che ha portato alla creazione di percorsi museali con lo scopo di trasmettere la
memori a del passato. A Schilpario |l a cooperat
del Parco Minenao A. Bonicelli attrezzato con trerin d e i mi nat or i che per
miniera Gaffione, inoltre sono visibili oggetti e utensili usati nella miniera, documentazione
fotografica del |l 6epoca, Mehtera Caevei eatecente ireglizzaziohee ¢ o
| 6 Ec o mu sleboechii Baavista il recupero di siti di archeologia industriale legati ai processi

di lavorazione dei metalli.

Altri musei presenti in Valle di Scalve sono il Museo faunistico a Vilminore di Scalve dove sono
raccolti esemplari di fauna alpina, il Musetnografico di Schilpario con documenti, immagini
fotografiche, Sstrument i di | avoro e oggett.i
Vil minore ed in corso di realizzazione | 6Ecom

Analizzando in dettaglio le attivita produttiygesenti in Valle di Scalvei possono raggruppare
come da tabella sotto riportata relazione ai codici ATECO

Codice Descrizione Nr R prevalenza
ATECO attivita
01 qutiva_zione ggricole e _produzion_e di prodotti 44 aIIev_ar_nento di bovini, ovini,
animali, caccia e servizi connessi caprini
02 Silvicoltura ed utilizzo di aree forestali 7 | tagliaboschi
10 Industrie alimentari 1| panificio
Confezione di articoli di abbigliamento, confezion .
14 2 | maglieria

di articoli in pelle e pelliccia

Industria del lgno e dei prodotti in legno e sugher,
16 (esclusi i mobili); fabbricazione di articoli in paglig 17| falegnameria
materiali da intreccio

produzione di collanti adesivi
sigillanti, pitture e detergenti
Fabbricazioneli articoli in gomma e materie produzione di articoli vari in
plastiche plastica

Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

Fabbricazione di computer e prodotti di elettronic
26 e ottica; app@recchi elettromedicali, apparecchi di 3| apparecchiature elettroniche
misurazione e di orologi

Fabbricazione di parrarecchiature elettriche ed

20 Fabbricazione di prodotti chimici 1

22

25 24| lavorazioni meccaniche

21 apparecchiature per uso domestico non elettrichg 4 | apparecchiature elettriche
28 Fabbricazione di macchinail apparecchiature NG 3 Izts)girl:cazmne di macchine
31 Fabbricazione di mobili 1| produzione di arredamenti
fabbricazioneaarticoli per la
32 Altre industrie manifatturiere 2 | pesca, fabbdazione protesi
dentarie
33 Ripara;ione, manutenziqne edstallazione di 3| apparecchi elettrici
macchine ed apparecchiature
35 Forni.tu.ra di energia elettrica, gas, vapore e aria 1 produ;ione e.distribuzione
condizionata energia elettrica




Codice Descrizione . revalenza
ATECO attivita P
38 A_t_tlv_lta di raccoltai_rattamgn_to e smaltimento dei 1| Pulizie industriali
rifiuti, recupero dei materiali
41 Costruzioni di edifici 34| costruzioni edili
42 Ingegneria civile 2 | opere pubbliche
43 Lavori di costruzione specializzati 55| installazione di impianti
45 C_ommerglcal_l Ingrosso e al dettaglio e riparazione 8| carrozzeria
di autoveicoli e motocicli
. - : commercio all'ingrosso di
Commercio all'ingrosso (escluso quello di autove TR )
46 : o 8 | materiali edili, minuterie
e di motocicli) . o .
metalliche, prodotti alimentari
47 Commerio al dettaglio (escluso quello di autoveigq 59 commercio di alimentari,
e motocicli) abbigliamento, calzature,
49 Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 11| autotrasporto di merci
55 Alloggio 10| albergo
56 | Attivita dei servizi di ristoraane 47| bar, ristoranti
Attivita di produzione cinematografica, di video e
59 programmi televisivi, di registrazioni musicali e 3|cinema
sonore
Produzione di software, consulenza informatica € :
62 N 1| produzione software
attivita connesse
63 Atthlta d_e_lservm d'informazione e altri servizi 5| centro elaborazione dati
informatici
64 Attlv!ta di servizi finanziari (esclusi le assicurazior| 6| esercizio del credito
fondi pensione)
66 Attivita audliarie dei servizi finanziari e delle attivit 6 promotore finanziario,
assicuréive assicurazioni
68 Attivita immobiliari 27 | attivita immobiliare
Attivita di direzione aziendale e di consulenza . - .
70 . 2 | promozione turistica e svilupp
gestionale
74 Altre attivita professionali, scientifiche e tecniche 2 | fotografo
77 Attivita di noleggio e leasing operativo 3| noleggio articoli sportivi
Attivita di servizi delle agenzie di viaggio, dei tour
79 operator e servizi di prenotazione e attivita 3| agenzia viaggi
connesse
81 Attivita di servizi per edifici e paesaggi 2| pulizia
Attivita di supporto per le funzioni d'ufficio e altri - .
82 L . 1| servizi alle imprese
servizi di supporto alle imprese
85 Istruzione 5 form.a2|one professionale e
gestione scuole materne
86 Assistenza sanitaria 1| servizi di trasporto
87 Servizi dassistenza sociale e residenziale 1| casa di riposo
88 Assistenza sociale non residenziale 4 | asilo, gestione centri diurni
90 Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 2| pro loco, complesso musicale
Attivita di biblioteche, archivi, musedealtre attivita . -
91 1| gestione miniere

culturali




Codice Descrizione Nr. revalenza
ATECO attivita P

93 Attivita sportive, di intrattenimento e di

divertimento 7 | promozione sport

96 Altre attivita di servizi per la persona 12| parrucchiere

Totale attivita 440

Riepilogando in relazione al settore di attivita principale abbiamo i seguenti risultati:

Codice Descrizione macrocategoria nr. attivita
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 51
C Attivita manifatturiere 62
D Fornitura di energia elettrica, gas,p@e e aria condizionata 1
Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita di gestione dei rifiut
E risanamento 1
F Costruzioni 91
Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione di autove
G e motocicli 75
H Trasporto e magazzinaggio 11
I Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 57
J Servizi di informazione e comunicazione 9
K Attivita finanziarie e assicurative 12
L Attivita immobiliari 27
M Attivita professionali, scientifiche e tecniche 4
N Noleggio, agenzie di viaggio, serdizsupporto alle imprese 9
P Istruzione 2
Q Sanita e assistenza sociale 6
R Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e divertimento 10
S Altre attivita di servizi 12
TOTALE 440
Agricoltura ol
Industria 155

Servizi 234

M Agricoltura
M Industria

Servizi




Daudanal i si dei dat i esposti S i evidenzia | a

servi zi, segue il settore dell 6industria e pc¢
agricolo.

Per quanto riguarda 6 o f f er t a di ,3IntValle ditScalvee nersono présénti YSeper
unéofferta complessiva di 488 posti l etto 1in

Le strutture ricettive ordinarie sono alberghi, B&B e rifugi.

La maggior parte delle strutture ricettive sono a Schilparemtre il Comune di Azaee non
presenta alcuna struttura ricettiva allodointer
Allo stesso modo € Schilpario ad avere una maggiore densita turistica.

Vi sono altresi molte seconde case, soptttitnel Comune di Schilpario e un buon numero di
privati affitta stagionalmente appartamenti a propria disposizione.

Per quanto riguardd 6 of f er t a si ohammee 6& puati eendita, di cui 38 con
specializzazione non alimene.

La rete € composta quasi esclusivamente da esercizi di vicinato e sono assang slirgrande
dimensione.

Sono presenti nr. 3 farmacie, nr. 2 distributori di carburanti (nel comune di Schilpario e di Colere) e
nr. 3 tabaccherie.

Settimanalmente si svolge il commercio ambulante nei Comuni di Colere, Schilpario e Vilminore di
Scalve. I mercato vede la presenza di nr. 13 posteggi a Colere, nr. 12 a Schilpario (mentre in luglio
e agosto il mercato conta 57 banchi su una superficie di 1.904 metri quadri di superficie) e 10 a
Vilminore di Scalve.

Il territorio della Val di Scalve presenka caratteristiche peculiari dei territori montani in termini
morfologicoambientali che condizionano sensibilmente il sistema economico delle piccole e medie
imprese che in questi territori si sono insediate.

Le cause principali che, nel corso di questni, hanno influenzato in modo diretto e indiretto lo
sviluppo economico della Val di Scalve sono riconducibili ai seguenti fattori:

le carenze del sistema infrastrutturale di accesso alla valle;

. la distanza dal sistema infrastrutturale primario deljgoree, sia autostradale che ferroviario
0 aeroportuale;

o la collocazione esterna anche al sistema delle infrastrutture vallive sia della Valcamonica che
della Val Seriana che possono costituire comunque un fattore di localizzazione per attivita di
produziore e per attivita di servizio ai flussi di persone e di veicoli in transito;

o la distanza dai poli maggiori che condiziona, sia le possibilita di occupazione, in particolare
per le attivita ad alta specializzazione, sia la fruizione dei servizi di livelperswe
(universita, centri finanziari, strutture di consulenza e di ricerca);

. condizionamenti orografici ed ambientali che rendono ulteriormente difficoltoso il
reperimento delle aree per 'insediamento di unita produttive;

. la limitata dimensione demogre&d che non consente di reggere un sistema di servizi
sufficientemente articolato, se non per i servizi primari, sia per le persone che le imprese.

1 peso esercitato da tali condi zionament.i Vi
suboccupazione e da quelli sulla base economic

la diminuzione della popolazionesidente
. | 6i nvecchiamento della popolazione che acci
variazione naturale;
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. il livello delloccupz i one femminile nettamente inferiol
non sono fra i piu elevati nella regione;

. il livello di istruzione che esprime con tutta evidenza sia la difficolta ad affrontare i sacrifici
necessari per conseguire titoli dudto superiori, in sedi distanti dalla residenza, sia la
necessita di trovare in altre localita lo sbocco professionale, trasferendo la residenza, dopo
aver ottenuto un diploma o una laurea;

. una base economica costituita da piccole imprese che presementléei fragilita per il
carattere spesso satellitare rispetto a strutture esterne, anche se e funzionale alle caratteristiche

territoriali;
. |l 6onerosit”™ per | e Iimprese di trasporto si a
Il sistema territorialed el | a Val | e di Scal ve | e condi zi oni

accessibilita, le ridotte dimensioni demografiche determina in misura incisiva le caratteristiche del
sistema economico. Infatti il sistema delle imprese nei comuni della Valleatire € costituito da

unita piccole o medipiccole suddivise nei diversi settori economici.

Dal punto di vista occupazionale | a compl essi
lungo periodo rappresenta certamente un risultato acquisito fendamentale importanza, a
testimonianza della tenacia e della determinazione della popolazione locale.

In prospettiva appare essenziale, per sostenere le possibilita di sviluppo, valorizzare quelle attivita
che possono trovare nelle caratteristicheianthli le condizioni per articolare diversamente la base
economica locale. In particolare occorre puntare su azioni che consentano di trasformare il territorio
da elemento di vincolo e condizionamento a risorsa. Cio comporta la valorizzazione dei tegpporti
agricoltura, artigianato, servizi di ospitalita alberghiera e ristorazione, ambiente e cultura, con
progett.i compl essi vi ed organici, operando i1
guelle sviluppate nei distretti industriali.

3 - Obiettivi di sviluppo e linee strategiche di intervento

Si analizzano di seguito glndicatori ritenuti elementi fondamentali per la valutazione gquali
guantitativa del territorio oggetto di intervento.

Un fattore di successol detltl draziem@ne sdiegcdui isna
di sponibilit”™ di ri sorse umane, confermata dz¢
attivita di formazione professionale valorizzerebbe questa risorsa e porterebbe riscontri sicuramente
positivi dal punto di vista dell'occupazione giovanile e della costituzione di una presenza
imprenditoriale piu finalizzata alle esigenze ed alle potenzialita del territorio.

Il diffuso sviluppo dell'artigianato ed il mantenimento delle attivita tradizionali localalmente

esistenti nell'area, costituiscono elementi peculiari di un sistema economico e sociale rurale, come
guello del territoriadella Valledi Scalve.

Le attivita artigianali di produzioni tipiche locali rappresentano gia attualmente un fattore di
suaesso e costituiscono una risorsa produttiva non solo da tutelare, in quanto testimonianza di un
settore che sopravvive con difficolta su un mercato nazionale fortemente concorrenziale, ma anche
da valorizzare dal punto di vista della qualita e dell'immagi da consolidare sul mercato.

La valorizzazione di attivita di artigianato tradizionale, quali ad esempio le produzioni artistiche ed

i prodotti tipici locali, avrebbe inoltre un effetto indotto sul turismo e viceversa. Seppure
costituiscano ancorauaft t or e di successo per | 6industria
fortemente penalizzate da un Ilivell o di dot az
mercato. Se i punti di forza del sistema sono rappresentati dalla capa@fosta al mercato in
maniera rapida e flessibile, il punto di debolezza sta proprio nella carenza di servizi reali e
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qualificati che offrano alle aziende il necessario supporto per il sostentamento del mercato
imprenditoriale locale.

Léoagricoldampmpraesemnutrando un settore rilevante ¢
appare fortemente indebolita, legata ancora a tecniche colturali tradizionali e poco innovative. Uno
sviluppo indirizzato alla valorizzazione delle produzioni agricole con tegm avanzate
porterebbe non solo all édinnalzamento qualita
ripercussioni dal punto di vista reddituale ed occupazionale.

Inoltre, una maggiore integrazione tra il settore agricolo ed-iadusstriale, da casvolidare sul
mercato, favorirebbe la valorizzazione dei prodotti finali offerti sul mercato come tipici locali.

Il vantaggio competitivo di undarea i n gene
e dalla condizione dei fattori ambientathe di fatto, ne condizionano lo sviluppo. Comunemente
vengono indicati e definiti dagli economisti quali fattori della produzione le seguenti risorse:

. Risorse umane: il grado di scolarizzazione, la qualita e le competenze professionali, la
tipologia de profili professionali presenti, i costi del personale, la disponibilita di
occupazione femminile, la disponibilita di manodopera in genere, etc.;

. Risorse fisiche: la qualita e quantita di terre disponibili, delle acque, del legname, dei depositi
di minerli, le fonti di energia idroelettrica e non, le condizioni climatiche, la collocazione
geografica, le riserve naturali e le aree storiche ed archeologiche etc.;

. Risorse conoscitive: il patrimonio di conoscenze scientifiche delle universita, dei laboratori
scientifici, delle imprese, etc.;

o Ri sorse di capitali: l a quantit”™ ed il Cos
dinamicita del sistema finanziario, il sistema del risparmio ed in genere tutti quegli elementi
economici che condizi@mo notevolmente lo sviluppo di un territorio;

o Infrastrutture: la tipologia delle strutture, i sistemi di trasporto e di telecomunicazione, le
modalita di approvvigionamento energetico, la quantita ed i costi per gli utenti, le aree
attrezzate per le indtrge, ecc.

I n passato | a politica industriale favoriva I
dell a crescita sociale ed economica di unodar
positivo 0 negativo; gli interventi odiernivace sono per lo piu diretti a favorire le imprese con

agevolazioni finanziarie tese a stimolare | 0i

piuttosto che alla programmazione di nuovi sistemi.
La politica industriale va opportunamente finadra alla creazione di integrazioni e

compl ementarit”™ Afortio a |ivello di si st ema
Léarea dell a Val di Scalve presenta caratter:i
vista occupazionale, infrastrutturale e prdidot e, attraverso le iniziative ricomprese maiSL

MONTAGNA s i intende avviare un percorso per dar

che risiede nel territorio al fine di creare e rafforzare le imprese dei settori turistico, artigianale e de
servizi in grado di svilupparsi autonomamente in una logica di sistema per reggere la forte
competitivita dei territori limitrofi.

Dall é6analisi effettuata  risultato che | a co
alle carenze desistema logistico, ai ritardi nella messa in opera di infrastrutture viarie adeguate alla
posizione marginale del territorio.

La miniaturizzazione del tessuto produttivo locale e la sottorappresentazione di imprese di media e
grande dimensione, la bassarrelazione/complementarita della ricerca con i comparti principali e

la vocazione imprenditoriale anche diretta a sviluppare settori fino ad oggi trascurati e quindi

i nnovati vi per | 6ar ea, qgual.i guel l o &umri sti
conseguenza della carenza di un progetto organico di sviluppo che sfrutti tutti i punti di forza
del | 6ar ea, rendono estremamente vulnerabile |
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Lo sviluppo di i dee I mprendi t oant fmdnziari innovatviy at i v
attraverso efficaci ed efficienti strumenti di venture capital finalizzati a finanziare attivita ad alto
contenuto tecnologico e anche di business.

Il lavoro per costruire e sviluppare nuovi settori destinati a valorizzaresdese ambientali e

cul tural:i del |l 6ar ea, gual.i qguell o twuristico,
competitivi, entrambi dotati di capacita autopropulsiva, richiede un lungo periodo per la
realizzazione e certamente piu dispendimstermini di risorse finanziarie ma ci porta fuori dalla
logica della colonizzazione industriale e lascia certamente maggiore spazio per lo sviluppo futuro
delle imprese locali. Esistono infatti le condizioni per sviluppare dei comparti del terziario
innovativi, nonché dei comparti produttivi che possano beneficiare delle innovazioni di processo e
di prodotto sviluppate in sinergia con il mondo della ricerca e creare nuova imprenditoria nei settori
della neweconomy tutti altamente correlati anche ai setewonomici di interesse nazionale
presenti nella regione, ognuno dei quali puo sviluppare un indotto produttivesi¢seima di
fornitura) al quale si possono associare numerose piccole imprese.

La creazione di nuova imprenditoria e la correlazione eptementarita tra settori produttivi e di
servizio tra sistema di imprese minori e maggiori sono due dei punti nodali da affrontare, con

pariteticit”™ di rapporti, per determinare | o
Léemancipazione del |l a piema aiteta con lapmprese ali madggiorr a v
di mensi oni e con una strategia di mar keting t
da sostenere al fine di garantire |l a stabili
tessuto produtio | ocal e pu, avvenire solo attraversc
orizzontale tra le imprese sia nel comparto produttivo che in quello del terziario.

Analizzando |l a struttura produttiva wohocha utt:i
solamente poche hanno introdotto sistemi informativi integrati a modelli gestionali e produlttivi e/o
di erogazione di servi zi ; |l o Astrumentod inf
modestamente | 6i nt e gr anza oogangzativaivierei confeambta dal b&ssoe s t

numero di aziende/imprese che hanno certificato i processi produttivi o che hanno avviato seri
processi di controllo della qualita sia in produzione che nel gestionale.
Lbelevato valore degl esaspreateovaboonehledagruea

scolarizzazione e dall éalto valore attribuit
rappresentano dei vantaggi competitivi che in qualche modo compensano la bassa competitivita
soprattut o d e | sistema dei trasport.i del | 6area e
principale fattore di competitivit™ di unoi mj

proprio modo di stare sul mercato ed ottenere prodotti digaltdita solo attraverso una forza di

lavoro addestrata, preparata e portatrice di saperi.

1 bacino di manodopera potenziale e dispon
strategia integrata, c¢che r i ezionered innomaziene. Quodste i c a
sono le caratteristiche essenziali per il conseguimento di un approccio strategico integrato che
unisca le due dimensioni dello sviluppo economico e della creazione di posti di lavoro.

Léi nnovazi one t e cvaché cogduce alla messa ra gpunto idizpdotti,iservizi e
processi originali, of fre alle i1 mprese in fa
generare nuovi posti di lavoro. Il metodo di gestione che si rende necessario deve essere improntato
alla creativita, alla promozione della formazione professionale delle risorse umane, allo
sfruttamento delle opportunita di mercato in termini di business emergenti, alla creazione di reti di
collaborazione tra imprese.

Per creare e p meis anrdetarmieato tehitoro manpsana sotd le imprese ma
anche gl i ndi vi dui e |l e organizzazioni a di
sfruttamento dei giacimenti di manodopera esistenti.

Come dimostrato dai lavori della Commissionerdpea sulle iniziative locali per lo sviluppo e

| 6occupazione, guest. gi aci ment i esistono par
dei servizi alle persone e alla collettivita.
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Per sfruttarli bisogna mettere in atto dei dispositivi dividmento delle esigenze insoddisfatte, far
emergere dei mestieri nuovi, organizzare la formazione necessaria per svilupparli, strutturare

| 6of ferta, concepire nNuowvi tipi di i mpresa
coinvolgimento dei beneficiari.

Léalto |ivello di scolarizzazione e | a presen
di provvedere alla formazione in azienda e alla formazione di nuove professionalita costituiscono
fattori di potenzi al i t rea pa®nzzanda quells ché $omopeprigsorse n t ¢
autoctone e | e sinergie che possono derivare

La bassa correlazione tra mondo della ricerca e struttura produttiva locale € inoltre evidenziata dalla
difficolta che leinfrastrutture della ricerca incontrano nella trasmissione del kmmw e nella
comunicazione delle proprie attivitd; esiste un deficit comunicativo che deve essere risolto
attraverso un progetto integrato cdhie slvoialruepap ofi
sistemado ed i sistemi interagiscano tra di | o
Pur non potendo generalizzare e trarre delle conclusioni che presentino il carattere di esaustivita, si
puo tuttavia affermare che gli ostacoli che le imprese piu frequentemente incontrano
nell 6i mpl ementare percor si i nnovati vi di pr oc
conoscenza di strumenti finanziari innovativi a fronte di investimenti elevati e dalla difficolta di
reperire personale qualificato.

Lo stesso aggiornamensullle tecnologie disponibili sul mercato avviene prevalentemente tramite

la lettura di riviste specializzate e la partecipazione a fiere, congressi e seminari e/o con Il
contributo delle aziende fornitrici e clienti.

Il contatto con il mondo della ricercliventa marginale e non prioritario, mentre dovrebbe divenire

una opportunit”™ volta a favorire | o scambio
verso il mercato.
Léoapparato burocratico pubblico atdragiscono com st er

difficolta con il mondo delle piccole imprese e inconsapevolmente le penalizzano nonostante si
cerchi di promuoverne la formazione. Da un lato la frammentazione funzionale ed istituzionale con
la spirale infinita degli adempimenti burodcatamministrativi necessari per lo sviluppo e

| 6i nsedi amento di iniziative imprenditoriald:@
delle imprese di piccole dimensioni, che non godono delle agevolazioni che invece ottengono le
medioegr and i I mprese in termini di Aammorti zzat

unitamente ad un sistema del credito ancorato su principi conservatori per cui la piccola impresa e
alla mercé delle banche e le condizioni che ne ottengono Emalizzanti per la loro crescita,
accentuano |l e debolezze competitive dell 6area
Le aspettative nei confronti dell 6ambiente e
stanno crescendo in modo mificativo; cosi come la richiesta di una migliore qualita della vita
richiede che il soddisfacimento dei bisogni avvenga nel rispetto del patrimonio ecologico e
ambientale (sviluppo sostenibile).

Siffatta domanda pu0 essere soddisfatta solo attraverswilippo di prodotti e processi eco
compatibili, in termini di innovazione e ricerca scientifica, e quindi di sviluppo ecosostenibile.

Per quanto riguarda il comparto turistico, emergono distintamente due punti di vista, uno legato ad
una ottica di breve griodo e riferita agli operatori che si pongono obiettivi di sfruttamento e
potenziamento delle strutture esistenti; uno di medio lungo con una strategia volta a sviluppare un
turismo di nicchia, una strategia di marketing territoriale, di comunicazidné d&i mmagi ne t
de territorio, di visibilita a livello nazionale e internazionale, sfruttando specifiche nicchie di
mercato.

Si rendono necessar.i progett. di formazione i
alla riqualificazione pof essi onal e del personal e, all a pr
all 6adeguament o del comparto twuristico a que
turistico.
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I n effetti | 6i mmagi ne del t er r iepita, raifronte idinun t e r r
potenziale rilevante e di tutto interesse.

A livello locale la cittadinanza non sembra cogliere le opportunita offerte dal patrimonio
ambiental e, a tal fine si renderebbe necessa
ande attraverso iniziative pilota che abbiano lo scopo di progettare idee imprenditoriali e guidare il
necimprenditore fino alla fase di start up aziendale.

Notevole rilievo potrebbe assumere il turismo ambientale/culturale attraverso la valorizzazione dei
parchi e delle riserve naturali, la valorizzazione del patrimonio architettonico, storico e artistico; il

mi gl i oramento dell a qualit?@ del | 6of ferta di
di versificare | 6of f e rnsuaicdlturali;da promdzione diena @iu angia vi z
conoscenza del patrimonio.

! progr amma di intervent. attuato nell 6ar e
| 6i ntegrazione tra settore del |l 0ag mnalrsmettotdeir a,

vincoli ambientali.

A tal fine risulta indispensabile individuare un programma di sviluppo integrato che stabilisca le
sinergie attivabili per un obiettivo di crescita armonico del territorio, soprattutto secondo i principi
di ecosostenildita ambientale, utilizzando il patrimonio di competenze e di capacita progettuali
esistenti a livello locale ed espresse nelle linee di intervento singolarmente prospettate dai diversi
attori del sistema di rappresentanza, ivi compresi le associaziaratetjoria e le parti sociali
coinvolte nel partenariato.

Punti di forza Punti di debolezza
Sistema locale di produzione caratterizz Limitato coordinamento tra le istituzioni
dalla presenza di PMI conseguente difficolta nel mantenere insie

tuttele componenti dello sviluppo

Risorse umane con discreta qualificazi{ Conservatorismo finanziario e rido
scolastica e formativa presenza di istituzioni finanziarie/creditizie

Bacino di manodopera potenziale Scarsa attenzione al rinnovamento

Preseza di un patrimonio naturale ancq Difficolta ad individuare un ente catalizzatc
incontaminato per la creazione di un polo di sery
innovativi

Presenza di un patrimonio stori¢ Insufficiente consapevolezza della vocazid
architettonico, artistico e di una tradizig turistica del territorio
culturale

Inadeguata strategia di marketing integ
dei sistemi turistici e contenuta qualificazig
del |l 6of ferta turist

Congestione delle infrastrutture di trasport(
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Opportunita Minacce
Cresdta della domanda turistica e ambient Progressivo adeguamento della concorré
conseguente valorizzazione del turig nei comparti di specializzazione locale e

tematico mercato turistico
Nuove modalita di accesso ai mercati Mancata caratterizzaame del turismo
Marketing territoriale Offerta turistica tradizionale a fronte di u

domanda in forte evoluzione

I PISL MONTAGNA intende definire le strategie di sviluppo e costruire attorno ad esse la
convergenza ed il consenso degli attori doew istituzionali, con l'obiettivo di organizzare queste
politiche, ricercando le risorse finanziarie, perfezionando la fattibilitd e costruendo le condizioni
gestionali per il loro successo.

| lavori preparatori, le ricognizioni operate ed il confaatbvato hanno consentito di organizzare le
azioni del Piano di Sviluppo in funzione di un sistema di obiettivi, dichiarando l'intenzionalita cui
esse fanno riferimento.

Questa organizzazione del progett o dopporRmt®d gr am
di stabilire una solida relazione tra gli interventi proposti dal Programma di Sviluppo ed i settori
istituzionali di intervento individuati dalle diverse leggi regionali.

Léorganizzazione per obi et t iixazioneghe il Brogiamnoaldit r e
Sviluppo vuole attribuire alle diverse azioni ed il contributo che ciascuna di esse puo portare alla
affermazione di una strategia coerente e condivisa, ponendo cosi le basi per esplicitare un insieme
di indicatori che conseaho di monitorare il successo del Programma e la sua capacita di avvicinare
scenari di sviluppo sostenibili e desiderabili.

Le questioni emergenti che sono proposte, con generale condivisione di intenti, come linee guida di
una strategia di sviluppo gesibile sono rconducibili a:

. esigenza di migliorare la qualita della vita per consentire il permanere della popolazione
residente e incrementare la desiderabilita del territorio per i fruitori del sistema turistico ed
ambientale;

. esigenza di garantire unal evata qualit?’ del | 6ambi ente
opportune per la sua piena valorizzazione economica e sociale;

. esigenza di aumentare la competitivita del sistema economico locale.

Al tema della qualita della vita, si possono ricondurriettisi quali:

o potenziare | 6offerta di servizi alla person
una piu capillare ed organizzata disponibilita di servizi alla persona di tipo tradizionale;

. promuovere iniziative di promozione culturalche valorizzino il patrimonio locale e
migliorino la qualita del sistema formativo.

Al tema della qualita dell'ambiente, si possono ascrivere, tra altri, obiettivi come:

. assicurare adeguati livelli di manutenzione del territorio che ne conservinsiderddilita ed
il valore realizzando un efficace convergenza tra azioni pubbliche, comportamenti e culture
delle comunita locali, sistemi innovativi;
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. migliorare le condizioni di sicurezza del territorio, rimuovendo o mitigando i fattori di rischio
e didegrado del sistema ambientale;

Al tema della competitivita, possono invece essere ricondotti obiettivi del tipo:

. sostenere i livelli di specializzazione produttiva incentivando i processi di qualificazione
imprenditoriale e i livelli formativi;
o migliorare la capacita di governo del sistema locale attraverso un miglior rapporto

Allinterno del PISL MONTAGNA, le strategie rappresentano un passaggio logico che ha il
compito di collegare in una comune prospettiva la individuazione dei problemi e dedgfiivbbie
generali con la proposizione di un primo quadro di indirizzi per le politiche del Piano stesso.

La strategia operativa complessiva della Comukftntana mira a promuovere essenere uno
sviluppo in grado di valorizzare il potenziale endogeno léo@ consentire il miglioramento

del | 6ambi ente economico, dell a qualit”™ dell a
rivolte a:
. incrementare | a presenza di servi zi all a

servizi e forme di @ordinamento e integrazione nelle modalita di erogazione;
. valorizzare il patrimonio storico e culturale locale, quale risorsa fondamentale per lo sviluppo
del territorio e la consapevolezza della popolazione della propria identita rurale;

. aumentare lapeeczi one da parte del territorio nel
antropiche sull dambiente e della necessit?’
negativi;
val ori zzare i prodotti tipici del | 6artigi an

. migliorare le risorse naturali e culturali delle aree al fine di sviluppare nuovi prodotti turistici
che sappiano soddisfare esigenze e aspettat

Il denominatore comune deve essere quello della riterritaréedisne dello sviluppo e del
miglioramento delle condizioni di permanenza nel territorio: lo sforzo dovra essere cioe quello di
restituire specificita e riconoscibilita ai sistemi locali, riconnettendoli alla propria identita, in un
qguadro piu ampio e gerae di miglioramento della qualita della vita nefrttorio della Valle di
Scalve.

L a perdita di competitivit?” territoriale, (I
mobilit"™, | 6i nadeguatezza del, al d@iorn efzfi iomiee nizna
insediativo dei sistemi urbani, le forti specificita e criticita locali, la presenza di sistemi territoriali
con forti dinamiche di trasformazione economproduttiva, il dissesto idrogeologico,

| 6i nadeguat e dla@bblea amministrazioael seno dproblemi che devono trovare
spazio nella programmazione degli interventi di carattere comunitario.

I PISL MONTAGNA ha tenuto conto di tut ti guest. f
cercando di tradurre tali fatioin obiettivi strategici che cercano, almeno in parte, di trovare una

loro concreta applicazione, secondo un criterio di priorita, nel corso dei prossimi anni.

Il PISL MONTAGNA si e dotato, inoltre, di uno strumento di coordinamento composto dai Sindaci

dei comuni interssati e dal Presidente della Comunitad Montana di Scalve.

Il percorso attivato dal territorio per identificare gli obiettivi genedal PISL MONTANGNA
hanno portato a definire i seguenti punti strategici:
- valorizzazione ambientale eritata al turismo;
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- miglioramento della qualita della vita;

-consolidamento dell dattivit”™ economica esi St e
- valorizzazione turistica;

- interventi infrastrutturale programmatori trasversali.

Obiettivo principale di sviluppo e stato individuatoetija del turismo. Le valenze ambientali,
culturali, sportive del nostro territorio sono una risorsa inestimabile che dobbiamo sfruttare per
promuovere lo sviluppo socieconomico delle comunita locali. Lo sviluppo pero deve essere
associato al rispetto dalcomplessita degli equilibri ambientali e territoriali con la tutela degli
aspetti paesaggistici e i valori identitari, morfologici, culturali ed etici presenti. Lo sviluppo del
turi smo non pu, prescindere da tono legatogdd iurmr a me
maggiore attrattivita dello stesso.

Altro obiettivo proposto e quello della realizzazione di infrastrutture, tra cui la viabilita, che
consentano di migliorare la condizione socio economica delle popolazioni montane. Il territorio
della Comunita Montana ha sicuramente necessita che le infrastrutture vengano implementate,
anche nel settore della difesa del suolo e degli impianti per la produzione di energia. Infine il
problema occupazionale non potra che essere presente negli obiettiralgdel PISL Montagna.
Dall 6el enco degl. intervent. che pi % avant.i
Montagna si fonda sulla realizzazione di alcune opere infrastrutturali necessarie alla vita dei
cittadini e dei turisti quali il miglimmento della tutela della salute con la realizzazione di una
piazzol a elisoccorso notturno, all 6attrattiv
del | 6arredo urbano dei comuni di Schil ptare i 0o e
sportive a servizio dei cittadini e di richiamo per i turisti quali il Palacolere, il problema
occupazionale viene affrontato, non essendo possibili interventi di spese correnti, con la soluzione
di problemi di accessibilita ad aree produttive (PoRtemello di Vilminore di Scalve, la
sistemazione di strade agrosilvopastorali va incontro da un lato ai problemi degli imprenditori
agricol.i e dall 6altro va a creare dei percor
Questi ultimi interveti hanno inoltre una funzione occupazionale venendo realizzati dalla squadra
boschi della Comunita Montana che assicura il lavoro a circa 10 famiglie del luogo.

47 Sostenibilita ambientale degli interventi

Gli interventi inseriti nel PISL Montagna ndnanno i mpatto negativo su
obiettivi degli stessi, nella maggior parte dei casi, & proprio il recupero ambientale. In tutti gli
interventi sara rispettata la normativa in vigore, particolarmente severa in considerazione che il
terrtorio della Comunita Montana & area del Parco delle Orobie Bergamasche, con il quale si
operera in stretto contatto. La presenza del Responsabile del Parco al Tavolo di confronto ne € la
conferma.

5 - Interventi proposti per il PISL MONTAGNA

Ai sensi c | punto 2. 1. dell e Linee guida per | 6 av
approvate con DGR 4 agosto 2011 n. 1X/2096 gli obiettivi di sviluppo sono stati concordati con i
soggetti pubblici e privati presenti nella zona omogenea in occasione dab Tdivconfronto

previsto dal punto 6.5.1. delle Linee guida avvenuto in data 23 settembre 2011 presso la sede della
Comunita Montana di Scalve, come risulta dal verbale che di seguito si allega.

Ai sensi del punto 3.4 della D.g.r. 4 agosto 2011 nr.08&€é stato nominato, con delibera nr. 66

del 07/10/2011, presso la Comunitad Montana di Scalve come responsabile del procedimento il Dott.
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Diego Mari o Gambardella con | 6assistenza tecn
caso di sua assemz

Si riporta di seguito il verbale della riunione.

VERBALE DELLA RIUNIONE IN MERITO AL PISL MONTAGNA 20013 cosi come indicato
nella D.G.R. 4 agosto 201 h. 1X/2096

Come indicato nella D.G.R. 4 agosto 201h. 1X/2096 al punto 6.5.1 la Comunilontana di

Scalve il giorno 23 settembre alle ore 17,00 ha convocato presso la propria sede in Vilminore di
Scalve un tavolo di incontro a cui ha invitato i soggetti territoriali rappresentativi del sistema
istituzionale, economico e sociale dellapromiamm na omogenea. Léinvito
Cui S i allega | 6elenco (allegato a) ed  stat
della Comunita Montana stessa.

Invito:
PISL MONTAGNA

INVITO A CONFRONTO
(punto 6.5.1delleyi$S I dzA RIF LISNJ f QF g@A2 S € QFO0O02YLI Ay YSyid2 RSA «a

[ wS3AA2yS [2Y0FNRAI 02y [ dwd mMmMkHAMM | NI® mn O2
disponendo che le Comunitd Montane presentino per il proprio territorio un Programngratoteli

Sviluppo Locale (PISL) di durata triennale, denominato PISL Montagna. A tal fine la Regione destinera le
NAA2NES RSt FT2yR2 NBIA2YyLFES LISNIfF Y2ydalr3aylr +FttS
2011 le Comunita Montane debbanaepentare i PISL Montagna entro il 30 novembre.

/2y 5®3IONIP n | IJ280G2 HAamMm Y &c¢AdzAKRiln didS N 2fyRl GAAF20 SS L
RSA tL{[ az2yidl3aylé OKSI Ay O2yF2NNAOGL | ljdzdony(i2 ai
e adeguamenti procedurali rispetto a quanto disposto dal r.r. 18/2003. Nello specifico le linee guida hanno
NE&a2 FILO2fGF0A02 &Al -dcdddmyich, tteiritbriale, mSetidtiva edi dmbidatale det y S
territorio di riferimento sia la dizione degli obiettivi di sviluppo e le linee strategiche di intervento.

[ QSaO0f dzaA2yS RStftQ2060tAAF0G2NASGE RA GFEA StSYSyi
termini assegnati per la presentazione dei PISL Montagna alla Regionbeecurasta Comunita Montana,

LJdzZNJ NJ LILINBaSyidlyR2 fQlaazfdzit ySOSaaArdt RA GFtA S
aFNL Ay 3ANFR2 RA STFSG0dzZ NB dzy-ebngrhidada AerritbrinJieIdi2 LINJ |
conseguenza la di@izione degli obiettivi scontera questa mancanza.

Al punto 2.3 delle linee guida si prevede che i progetti individuati devono essere coerenti con i Piani di
Sviluppo socieconomico e pertanto la Comunita Montana di Scalve fara riferimento al propro Hia
{ At dzlILI2 {20A2 902y 2YA02 |[R2GGFG2 ySttQlyy2 HAaamMO®

Si valutera ovviamente la coerenza dei progetti presentati con la programmazione regionale con particolare
attenzione agli AQST, con il Sistema turistico delle Orobie Bergamasche approvato dafle, Regio

Sistema turistico la Sublimazione delle acque e con il PISL Valle Seriana e di Scalve approvato con decreto
R.L. 22681/2003 e successive modificazioni. Nel settore agricoltura e forestazione verranno tenuti in debita
considerazione il Piano sliiluppo locale del PSR 2007/2013 (GAL) e il Piano di indirizzo forestale.
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Nonostante le premesse si cerchera di elaborare un Programma integrato di sviluppo che non sia
semplicemente un archivio di progetti presentati dai soggetti attuatori degli intéirv@nrispetteranno le
indicazioni delle programmazioni esistenti e verranno prescelti quegli interventi suscettibili di migliorare
fQFGAONF GGAGAGLE RSA GSNNARG2NR Y2y idlyAZ I OONBaOSNYS
socialejn armonia con le finalita della L.R. 25/2007.

In conformita a quanto dettato dalle linee guida, ma soprattutto nello spirito che ha sempre contraddistinto

f Q2LISNF 02 RA 1jdzSadl | 2YdzyAlt az2yidlyls Af t L{] a
istituzionale, economico e sociale tra i soggetti pubblici e privati presenti nel territorio di competenza. |
soggetti coinvolti individueranno di comune accordo uno o piu obiettivi di sviluppo locale.

Questa Comunita Montana ha sempre inteso riconoscesog@getti vitali e sociali la loro autonomia per

favorire lo sviluppo delle potenzialita creatrici presenti nel contesto comunitario e sociale, con il
coinvolgimento del privatsociale in compiti di servizio pubblico. Occorre perd che i rapporti tra i vari
soggetti presenti nel contesto territoriale della Comunita Montana siano improntati veramente a
NEOALINRPOAGLSY aSO2yR2 Af LINARYOALAZ2 RStfl &ddzZaaARAI
processo non vivano come concorrenti, chiusiualgjasi confronto e tenaci difensori di autonomie fin

GNR LI GSYRSYGA FEfQldzil NOKAF SR Ff OF YLIYAfAAY2Z
obiettivi del PISL , nel rispetto delle peculiarita e delle competenze di ciascuno.

La ComunitaMontana non possiede attribuzioni in tutte le materie rilevanti per lo sviluppo locale; molti
interventi concernono direttamente compiti di amministrazioni di maggiore ampiezza (UE, Stato, Regione,
Provincia) o minore (Comuni), ma, da un punto di vistée dknamiche socieconomiche e culturali la
Comunita Montana puo svolgere efficacemente un ruolo di stimolo, di indirizzo, di coordinamento e di
sollecitazione, tutti elementi estremamente rilevanti per il miglior sviluppo-®actinomico del territorio.

vdzSadl alF Nt dzy Q200 aAaz2yS LISNI NBAGAGAANS FEfl [/ 2Yd
le aveva attribuito al momento della nascita e che, nel corso degli anni, successive norme hanno
lentamente, ma inesorabilmente, limitato riducenoQ Sy ¢S R dzy2 aidNdXzYSyidz 2

Comuni. Appare alquanto strano che cid avvenga in un momento, come quello attuale, in cui le Comunita
Montane vengono giornalmente messe in discussione.

Al fine di avviare il processo di partenariato localene convocato per il giorno

23 SETTEMBRE 2011 ORE 17,00
presso la sala consigliare della Comunita Montana di Scali@ A. Acerbis nr.Vilminore di Scalve
UN TAVOLO DI CONFRONTO
per presentare la strategia complessiva e le linee di indiriz28l8eIMONTAGNA.

Sono invitati a partecipare tutti i soggetti territoriali rappresentativi del sistema istituzionale, economico e
sociale del territorio della Comunita Montana di Scalve.

Tutta la documentazione richiamata nella presente € visibile e sciéeicdal sito istituzionale della
Comunita Montanavww.ente.cmscalve.bq.it

Vilminore di Scalve, 1i08/09/2011

Prot. 2700/11

IL PRESIDENTE
Dott. Guido Giudici
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Alle ore 17.00 del giorno 23 settembre 2Qdresso la sala assemblea della Comunita Montana di
Scalve in Vilminore di Scalve gli intervenuti sono:

. UBI BANCA POPOLARE DI BERGAMO Dott. Bellini Domenico

Presidente CONSORZI O B. 1. M. DELLOOGLI O Dot
. PresidentePRO.GE.SCALSIg. Piantoni Alfredo

. Parroco di Vilminore, nonché Vicario della Valle di Scalve Rev. Don Francesco Sonzogni

. CISL Bergamo Sig. Noris Ortensio

. CGIL Bergamo Sig. Amboni Orazio

. Vice Sindaco COMUNE DI AZZONE Sig.ra Cotti Cometti Mirella

.Sindao COMUNE DI COLERE Dott. Belingheri Franco

. Sindaco COMUNE DI SCHILPARIO Sig. Bendotti Gianmario

10. Sindaco COMUNE DI VILMINORE DI SCALVE Dott. Giudici Guido

11.PARCO DELLE OROBIE BERGAMASCHE Dott. Moris Lorenzi

12. Presidente FONDAZIONE BARTOLOMEA 82ASig. Arrigoni Alberto

13. Presidente COMUNI TAD MONTANA DI SCALVE Do

O©CO~NOULE,WN B

Apre la riunione il Presidente con la presentazione del PISL:

Il PISL Montagna €& uno strumento specificatamente individuato per lo sviluppo delle aree montane
e deveessere espressione del partenariato istituzionale, economico e sociale tra i soggetti pubblici
e privati presenti sul territorio, che concordano con la Comunita Montana uno o piu obiettivi di
sviluppo.

Non siamo quindi qui solo per presentarVi la strategpanplessiva e le linee di indirizzo del PISL
Montagna, ma per concordare con Voi gli obiettivi di sviluppo del nostro territorio. Non
intendiamo in questa sede esaminare proposte di interventi che i soggetti attuatori e sostenitori
vorranno presentare sendo le modalitd che verranno brevemente illustrate piu avanti e che
successivamente verranno pubblicate sul sito internet della Comunita Montana, ma vogliamo

condividere con Voli gl i obiettiwvi di svilupp
aperti comunque ad esaminare tutte le Vostre proposte.

! PI SL Montagna deve essere coerente con | &
abbiamo pubblicato sul sito internet istituzionale tutta la programmazione per consentirVi di

avanzare proposte oer ent i . Al l 6incontro di 0gagi sono

Di stretto del Commer ci o i Cui programmi |, se

tenuti in debita considerazione.

Sara poi cura della Comunita Montana, ente indiiato dalla Regione Lombardia quale soggetto
promotore e responsabile, verificare le proposte degli interventi che verranno avanzate dai soggetti
attuatori e sostenitori al fine di individuare, nel limite delle disponibilita economiche esistenti,
qguelli che maggiormente raggiungono gli obiettivi di sviluppo individuati. In termini finanziari
ricordo che il PISL di durata triennale ha una disponibilita annua di euro 567.547.55.

A parita di capacita di raggiungimento degli obiettivi la Comunita Montanaat@vviamente

conto anche della compartecipazione finanziaria, soprattutto se di privati. Pur cercando di
soddisfare le crescenti necessita finanziarie dei comuni per dare esecuzione alle opere pubbliche di
competenza, la Comunita Montana valutera moltoitpasnente quelle azioni con un respiro

territoriale ampio che riguardano | o sviluppo
programmati nei territori di Comunita Montane contermini. Per tale motivo non potra avere che

scarsa rilevanzad | ocal i zzazione dell 6intervento in ¢
conseguenze dell déintervento sull éintero terri
gli interventi nella prima, seconda o terza annualita si terra conto delle slafprogettazione

del |l 6i ntervento, mentr e, ai fini del I 6i nser
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considerazione i cronoprogrammi per verificare il rispetto della tempistica dettata dal punto 6.12
delle linee guida.

Pur se non supportati da anindagine socio economica del territorio, riteniamo di individuare
guale obiettivo principale di sviluppo quello del turismo. Le valenze ambientali, culturali, sportive
del nostro territorio sono una risorsa inestimabile che dobbiamo sfruttare per premaudy
sviluppo socieeconomico delle comunita locali. Lo sviluppo pero deve essere associato al rispetto
della complessita degli equilibri ambientali e territoriali con la tutela degli aspetti paesaggistici e i
valori identitari, morfologici, culturali edetici presenti. Lo sviluppo del turismo non puo
prescindere da un mi gl i oramento del |l access
attrattivita dello stesso.

Altro obiettivo proposto e quello della realizzazione di infrastrutture, tra cui la viabithe
consentano di migliorare la condizione socio economica delle popolazioni montane. Il territorio
della Comunita Montana ha sicuramente necessita che le infrastrutture vengano implementate,
anche nel settore della difesa del suolo e degli impiantilpgroduzione di energia. Infine il
problema occupazionale non potra che essere presente negli obiettivi generali del PISL Montagna.

Gl i i ntervent.i propost.i dovranno essere susce
accrescerne la uplita della vita nel rispetto dei valori identitari dei cittadini, migliorare
| 6accessibilit” con | a conseguenza dell a svi

Il tutto in armonia con le finalita della Legge regionale 25/2007.

Dopo quest riunione nella quale cercheremo di trovare un punto di incontro in ordine agli
obiettivi del Programma, indicheremo le modalita ed i tempi per la presentazione da parte dei
soggetti attuatori e dei soggetti sostenitori degli interventi che ritengonmprop e per | 6i ns
nel PISL Montagna. In considerazione che lo Ster di Bergamo ha fissato un incontro per chiarire
eventuali dubbi in data 26 settembre 2011, tali modalita e tempi verranno comunicati
successivamente tramite pubblicazione (dal 28.9.2@1l sito internet di tutta la modulistica
necessaria e con | 6elenco dei documenti da pr
in quanto successivamente questa Comunita Montana dovra valutare le proposte presentate,
approvare una prima boazdi PISL Montagna in Giunta esecutiva e organizzare, coordinandosi
con le altre Comunita Montane della Provincia, un incontro presso lo STER di Bergamo per

consentire alla Regione ndi assicurare I|aar mo
nonché selezionare gli interventi ricercando le opportune sinergie tra i territori a livello
provinciale e interprovinciale, e |l a coerenze

(Punto 6.5.6. delle Linee guida) Successivamente la Comunititakb dovra approvare in
Assemblea una proposta di PISL Montagna da presentare in Regione entro il 30 novembre 2011.

Ora invito tutti i soggetti presenti che rappresentano il sistema istituzionale, economico e sociale
del | 6ar ea o0 mo g e napre prapogierineosdimend passileili obiettivi di sviluppo del
nostro territorio.

Prendono la parola il:
- Dr. Belingheri Franco, Sindaco del Comune di Colere.
Fa presente che | 6esigua popol azi oniepedel | e
cui ci si deve attivare per colmare questo svantaggio, ca g n i mezzo a disp
inutile fermarsi alle chiacchiere, bisogna presentare progetti.

- Dr. Lorenzi, rappresentante del Parco delle Orobie Bergamasche:
il Parco raccorda tematiche dei 4 Comuni, non ha progetti da proporre, ma lascia proporre
ai Comuni , con massimo sostegno all dinizia
solleva € la presenza dello ZPS, che comporta notevole burocrazia. Il Parabherr
facilitare tutti gli interventi, in sinergia con Regione Lombardia, in quanto si ritiene
strumento di supporto e sostegno.
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Sig. Noris Ortensio, rappresentante CISL Bergamo:

richiede se nei progetti ci sono prospettive per il lavoro e per la scuath.v@rrebbe
capire che tipo di progettualita la Valle di Scalve ha su questi temi e sui servizi alla
persona. Richiede inoltre un incontro specifico con le amministrazioni locali e la Comunita
Montana per i temi suddetti.

Dott. Giudici Guido, Presidentgella Comunita Montana di Scalve:

La Comunitd Montana e le amministrazioni della Valle hanno notevole riguardo verso la
scuola e special mente per il bi enni o prese
trasport.i e i | p rsat balneznaa dSei Iclcboamiel osgegnizoa ac ud if
impegnera nella ricerca della soluzione dei relativi problemi.

Don Sonzogni Francesco, Arciprete di Vilminore e Vicario della Valle di Scalve:

Non vorremmo conflitti con le altre Comunita Montane, maedaypopolazione diminuisce,

si esige un maggior sostegno da parte della Regione Lombardia e degli altri enti preposti.
Ci sono comunque persone che vivono in montagna, dove pertanto vanno puntati tutti gli
sforzi possibili.

Sig. Piantoni Alfredo, Presid¢e Progescal s.r.l.:

bisognera affiancare le amministrazioni, invece di andare a dividere, quindi sarebbe meglio
seguire un progetto con valenza territoriale della Valle e seguirla, senza piu campanilismi
di sorta.

Dott. Toninelli Giovanni, Presidentelde Consor zi o B. 1 . M. del | 60g¢g|
Le intese che erano intercorse in merito
ammesso che i B.I.M. rimangano in piedi, davano priorita ad un intervento di valenza
comunitaria, vale a dire la realizzazione della @ala di elisoccorso a servizio di tutta la

Valle di Scalve; si tratterebbe quindi di perseguirlo. Abbiamo gia avuto esperienze di PISL,
ma non c¢c6 mai stato un coordinamento spec

Con questo gli interventi sono conclusi ed il Presidente, non esssatiopresentati ulteriori
obiettivi, da parte dei soggetti territoriali rappresentativi del sistema istituzionale, economico e
sociale del territorio, conclude precisando che la strategia e le linee di indirizzo del PISL
Montagna sono quelli individuatietla sua relazione iniziale, ove vengono anche indicati gli
obiettivi di sviluppo.

Il Segretario, responsabile del procedimento ai sensi del punto 3.4 delle linee guida, illustra le
modalita di presentazione delle domande, che verranno successivamanitegte sul sito internet
della Comunita Montana ed inviate ai Comuni, con indicazione del termine di presentazione.

La riunione e conclusa.

Il Segretario e Responsabile del
Procedimento PISL Montagna Il Presidente
Dott. Diego Gamardella Dott. Guido Giudici

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk
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In data 26 settembre 2011 e stato convocato un incontro presso lo STER di Bargairspno
state invitate | e Comunit Montane dell a
fornire delucidazioni in merito alla redazione del PISL MONTAGNA.

Pro

Di seguito si elencanon ordine alfabeticde domande di intervento proposte daggetti pubblici
e pervenute alla Comunita Montana di Scalve entro i tenpnaviistt

- . Costo totale del ) . Richiesta contributo
Richiedente Titolo del progetto progetto Cofinanziamento sULR. 25/07
. Realizzazione di parcheggio pubblico a servizio di nucleo
Comune di Azzone ) ) s : ) € €
storico, chiesa e cimitero della Frazione Dezzo di Azzone
Comune di Azzone Progetto di recupero antica Torre Civica Medievale € -l €
i Riqualificazione urbana compendio ex deposito autobus in
Comune di Colere - oy . € €
Tortola per miglioramento viabilitd e potenziamento parche
Comune di Colere Realzzazione area ecologica attrezzata € €
Comune di Colere Realizzazione del Presolana Cultural Forum (Palacolere) € 00| €
i Infrastruttura per valorizzazione e competitivita del territorio
Comune di Colere circonvallazione (lotto funzionale n. 1 Via Tortda Asline) € € 300.000,00
Comune di Schilpario Intt_ar\_/ento di riqualificazione immobile ex Municipio ad uso ¢ ¢
turistico
Comune di Schilpario Intervento di manutenzione straoidaria strade comunali € €
A .| Miglioramento del sistema della viabilita locale adeguamen
Comune di Vilminore di : I ) ) .
e riqualificazione strada di accesso e potenziarogrdrcheggi € €
Scalve ) . . )
zona industrialeartigianale di Ponte Formello
Comune di Vilminore di | Miglioramento della viabilita e del trasporto pubblico locali
L ’ € €
Scalve nell'abitatodi S. Andrea
A .| Ampliamento offerta turistica mediante intervento di
Comune di Vilminore di . . ) A
riqualificazione aree pubbliche e zona sportiva in loc. S. Mg € €
Scalve L .
e limitrofe (zona campo sportivo)
Comunita’ Montana di Sistemazione strade agilvo-pastorali denominate "Valle
W ] A A 56.000,00| € €
Scalve RuceColle" e "Limbo" in Comune di Azzone
Comunita’ Montana di ?lstemazll‘o_ne della stra_da agfarestale denominata 56.000,00 € 5.452.45| €
Scalve Costone” in Comune di Azzone
Comunita’ Montana di Realizzazione piazzola elisoccorso notturna della Valle di § € €
Scalve
Comunita Montana di Sistemazione piccolo movimento franoso in localita "Castel
X . N . RN - 7.000,00| € €
Scalve in frazione Vilmaggiore del Comune di Vilminore di Scalve
Comunita Montana di Sistemazionetrada agreforestale denominata "Buscadi" in
: o 6.500,00 € €
Scalve Comune di Schilpario
Comunita Montana di Rifacimento ponti della strada agforestale denominata
" o . N 6.000,00 € €
Scalve Paludina“in Comune di Schilpario
Comunita Montana di _Slstemazmng strada agsilvo-pastorale denominate "Some 56.000,00 c 3.452.45| €
Scalve in Comune di Azzone
Comunita Montana di ?ls_temf:l_zmne strade _aglforestall denominate "Via Alpini" e 57.000,00 € 2.452.45| € 54.547 55
Scalve Riaga" in Comune di Colere
Comunita Montana di Sistemazione strade agsilvo-pastorali denominate "Nona
Bellavalle", "Tevendoni" e "NonaManina" in Comune di € 25.000,00| € .000,00
Scalve S .
Vilminore di Scalve
Comunita Montana di Realizzazione nuova strada agovestale denominate ¢ e
Scalve "CarboneraMagnone" in Comune di Colere
€ 4.815.129,80 € 2.129.114,95 € H
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Ogni intervento porta un contributo al perseguimento degli obiettivi del programma:
— il miglioramento della tutela della salute con la realizzazione di una piazastxogrso
notturno;
-l dattrattdei tcenturi sstoai ci con i IComunidiaci me
Schilpario, Azzone e Colere;
— la realizzazione di infrastrutture sportive per fornire un servizio ai cittadini e come richiamo
per i turistiquali il Palacolere.

Il problema occupaziate viene affrontato, non essendo possibili interventi di spese correnti, con la
soluzione di problemi di accessibilita ad aree produttive (Ponte Formello di Vilminore di Scalve), la
sistemazione di strade agrosilvopastorali va incontro da un lato aeprodegli imprenditori
agricol.i e dall 6altro va a creare dei percor
Questi ultimi interventi hanno inoltre una funzione occupazionale venendo realizzati dalla squadra
boschi della Comunita Montanaechssicura il lavoro a circa 10 famiglie del luogo.

L6obiettivo della difesa del suolo viene ragg
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Comunita Montana di Scalve

PISL MONTAGNA
VALLE DI SCALVE

- Programma operativo
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Le somme a disposizione per il triennio 21D 1 3

per gl [

nt er

vent.i pr

MONTAGNA sono rispettipwamdrmtaen ndi 20 15367 .05465,95 %
659.2336 5 per | d6anno 2 02208 del 26/a0i2601 banm®a ayi.e istato decurtato
il 15% per spese interne)
Da undanal i si dei crono progr ammi del |l e doman
un primo riparto dei fondi come da tabelle seguenti:
ANNO 2011
Costo totale del Richiesta
Richedente Titolo del progetto Cofinanziamento | contributo su L.R.
progetto 25/07

Comune di Schilpario Interventlo di manutenzione straordinaria strade c 340.000,00| € c

comunali
Comunita' Montana di Scalve Realizz_azione piazzola elisoccorso notturna dellg ¢ ¢ c

Valle di Scalve
Comunita' Montana di Scalve Sistemgzion? della str"a_da agﬁmrestal_e € € €

denominata "Costone" in Comune di Azzone

Sistemazione strade agsilvo-pastorali
Comunita' Montana di Scalvg denominate "Valle Rue€olle" e "Limbo" in € € € 50.000,00

Comune di Azzone
Comune di Colere Realizzazione del Presolana Cultural Forum ¢ ¢ c 182.375.98

(Palacolere)

€

ANNO 2012
Costo totale del Richiesta
Richiedente Titolo del progetto Cofinanziamento | contributo su L.R.
progetto 25/07
. Realizzazione del Preaah Cultural Forum
Comune di Colere € € €
(Palacolere)
Comunita Montana di Scalve Slst_eTaznlope st"rgde agforestgll denominate "Via € 0] € €
Alpini" e "Riaga" in Comune di Colere
Sistemazione piccolo movimento franoso in local
Comunita Montana di Scalve| "Castello" in frazione Vilmaggiore del Comune di| € € 7.000,00] €
Vilminore di Scalve
Comune di Azzone Progetto di recupero antica Torre Civica Medieva € € - €
Miglioramento del sistemdella viabilita locale
Comune di Vilminore di Scal adegugmento € rlquallflcgzmne_strada_d| accessq ¢ 210.000,00] € €
potenziamento parcheggi zona industriale
artigianale di Ponte Formello
Comunita Montana di Scaly | S/Stemazione strada agelvopastorale € 56.000,00| € €
denominate "Some" in Comune di Azzone
Comunita Montana di Scalve "Slstemaf!qne strada a_gforgstalg denominata c c c
Buscadi" irComune di Schilpario
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ANNO 2013

Costo totale del Richiesa
Richiedente Titolo del progetto Cofinanziamento | contributo su L.R.
progetto 25/07
Comunita Montana di Scalve "Slstemaf!qne S agfores_tale.denommata € 56.500,00| € €
Buscadi" in Comune di Schilpario
Realizzaziondi parcheggio pubblico a servizio di
Comune di Azzone nucleo storico, chiesa e cimitero della Frazione | € 120.000,00| € 60.000,00] €
Dezzo di Azzone
Comune di Schilpario Intervento_dl' riqualificazione immobile ex Migipio ¢ 150.000,00| € 10.000,00] €
ad uso turistico
s . Miglioramento della viabilita e del trasporto
Comune di Vilminore di Scal pubblico locali nell'abitato di S. Andrea € € €
Sistemazione strade agsilvo-pastorali
Comunita Montana di Scalve| denominate "NonaBellavalle", "Tevendoni" e € 100.000,00| € 25.000,00] € 75.000,00
"NonaManina" in Comune di Vilminore di Scalve
Comune di Colere Realizzazione area ecologica attrezzata € 250.000,00] € €
€
Ulteriori domandepresentante
Costo totale del Richiesta
Richiedente Titolo del progetto Cofinanziamento | contributo su L.R.
progetto 25/07
Realizzazione nuova strada agooestale
Comunita Montana di Scalve| denominate "CarbonerMagnone” in Comune di | € 100.000,00| € - €
Colere
Comunita Montana di Scalve leacmento p ont d.e”% §trada agforgstale_ . € € .000,00] €
denominata "Paludina” in Comune di Schilpario
Infrastruttura per valorizzazione e competitivita d
Comune di Colere territorio: circonvallazione (lotto funzionale n. 1 V{ € 542.629,80] € 242.629,80] € .000,00
TortolaVia Asline)
Ampliamento offerta turistica mediante intervento
Comune di Vilminore di Scaly di riqualificazione aree pubbliche e zona sportival € 353.000,00] € 153.000,00] € 200.000,00

loc. S. Maria e limitrofe (zona campo sportivo)

Comune di Colere

Riqualificazione urbana compendio ex deposito
autobus in Via Tortola per miglioramento viabilita
potenziamento parcheggi

€ 150.000,00

€ 800.000,00
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Al sensi del | dart. 3.1 della D.g..r. 4 agosto
della realizzazione del PISL MONTAGNA é la Comunita Montana di Scalve con sede in Vilminore
di Scalvei Via A. Acerbis nr. 2appartenente alla zona omogenea nr. 9.

| soggetti attuatori dei singoli interventi sono la Comunita Mont@in&calveed i Comuni di
Azzone, Colere, Schilpario e Vilminore di Scalve che hanno presentato i relativi intexvemti
sono ritenuti idonei &ar parte del PISL MONTAGNA VALLE DI SCALVE.

La Comunit?” Mont ana di Scal ve ha provveduto
| ilserimento nel PISL MONTAGNA analizzando il crono programma di attuazione degli sgessi

e provveduto a predisperta relativa collocazione a finanziamento nelle annualita ZoHIR

2013.

Al sensi di guanto previsto nell dart. 18, 19
Montana di Scalve provvede a:
a) coordinare la predisposizione del PISL;
b) mantenere leelazioni con la Direzione Generale Regionale competente;
c)curare | a gestione e | 6erogazione ai sogge
d) coordinare, valutare e monitorare il rispetto degli impegni assunti dai soggetti attuatori del
PISL al fine del rggiungimento degli obiettiyprevisti dagli interventi;
e) coordinare, valutare e monitorare la realizzazione degli interventi compresi nel programma,
assicurando la realizzazione nei tempi previsti;
f) alla rendicontazione finale degli interventi.

Allo stessamodo i soggetti attuatori degli interventi si sono impegnati a:
a) assicurare la completa realizzazione degli interventi nel rispetto dei tempi, fasi, modalita e
risorse finanziare dichiarate;

b)organi zzar e, coordinar e, v a bkauat pantoedel processon i t
operativo teso alla completa realizzazione
c)coll aborare con |l a Comunit”™ Montana di Sca

nel monitoraggio e nella rendicontazione degli interventi.

La Comunita Montand i Scalve assicura il flusso infor me
procedurale e fisico degli interventi ricompresi nel PISL MONTAGNA mediante relazione
semestrale di verifica e monitoraggio che verra trasmessa alla Direzione Generale regionale
competente.

Al fine di accelerare e semplificare i procedimenti amministrativi relativi agli interventi previsti nel
PI' SL MONTAGNA questa Comunit?” Mont ana provved
di servizio per acquisire tutte le autorizzaginecessarie.

Per quanto riguarda il punto h) del comma 3
programmi degli interventi e per quanto riguarda gli impegni alle deliberazioni degli enti attuatori
che si assoggettano alle modalita eniar previsti dal programma stesso e da quésatatabilitola

Regione Lombardia, ai sensi del punto 6.11. delle Linee Guida regionali.

Di seguito si riportande schederiepilogative relative ad ogni intervento inserito nel PISL
MONTAGNA.
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Scheda progett sintetica per tavoloPISLMontagna

PISL Comunitdontana di Scalve
NUMERMEL PROGETT&01/2011
TITOLMEL PROGETTtervento di manutenzione straordinaria strade comunali.

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Léintervento si p difitazione detlaepavimentazidne del Cenktrastorico deucapoluogo
mediante il rifacimento della pavimentazione stradale il cui stato conservativo presenta gravi problemi in
ordine alla mobilit”™ e alla sicurdédadbivatoollLeate
Schilpario.

LOCALIZZAZIORMEL PROGETTO
Comune di Schilpari® Via Torri, Via Padre Maj, Via della Clusa e Via Grumello

SOGGETTO ATTUATQ@REIUNe di Schilpario Piazza C. Maj 1 24020 Schilpario

SOGGETTI COINVObdgdsun

LIVELLO PROGETTUALE

Cle¢cecL.L[Le! Q
PRELIMINARE
DEFINITIVA

ESECUTIVA

Od=0

DATA DI INIZIO LAVORI 01/07/2012
DATADIFINB.AVORI 31/12/2012

PIANO FINANZIARIO

. Costo totale di progetto, I
Costo totale d progetto . VA inclusa Cofinanziamento Quota PISL richiesta
IVA esclusa se recuperabi . L.R. 25/07
se non recuperabile
a 0,00 a 340.000,0u 140.000, 0/u 200.000, 0

COFINANZIAMENTO

Cofinanziamentqspecificare)

Soggetto Pulblico | Privato €

Comune di Schilpario W [ ] G4 140.000,00 con fondi p
[] []
[] []

In caso di cofinanziamento pubblico sono ammesse esclusivametitehfonon prevedano il divieto di cumulabilita

COERENZA COROGRAMMAZIONBECALE E REGIONALE

AQST ex L.R.2/2003 ]
Piano Socio Economictella CM W
Piano triennale delle opere pubblichelella CM ]

[]

Altri strumenti di programmazione regionale (indicare quale)
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COMUNE DI SCHILPARIO

% . E‘!’: Cap. 24020 PROVINCIA DI BERGAMO Tel. 0346 55.056

Cod. Fiscale N. 0057 9540 162 Email Clagoni@tin.it Telefax 0346 55.275

PISL MONTAGNA 2011-2013

INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA
' STRADE COMUNALI

PIANO FINANZIARIO

COSTO TOTALE DEL PROGETTO,

IVA INCLUSA 340.000,00
CONTRIBUTO REGIONE LOMBARDIA

L.R. 25/2007 200.000,00
COFINANZIAMENTO COMUNE DI

SCHILPARIO (MEZZI PROPRI DI BILANCIO) 140.000,00

IL SINDACO
Bendotti Gianmario
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PISL MONTAGNA 2011-2013

INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI.

CRONOPROGRAMMA

(dalla progettazione alla ultimazione dei lavori)

2011 2012 2013 2014

2015

Fase 1A - studio di fattibilita

Fase [l - progettazione preliminare

Fase llI* - Progettazione definitiva

Fase IVA - progettazione esecutiva

Fase VA - appalto lavori X

Fase VIA - esecuzione lavori X

Fase VII* - collaudo finale X

Il Comune di Schilpario per I'intervento in oggetto dispone gia della progettazione preliminare e definitiva-esecutiva.

Pertanto nel crono programma vengono individuati i tempi delle fase successive.
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